
We make you shine
hallo@mindtrain.ch / www.mindtrain.ch

        +41 79 832 93 03

Leadership
Neues Leader-Bewusstsein für die
Chancen in der neuen Arbeitswelt

Existential Leadership
by Mindtrain

Impulse für Leader*innen von heute

Angebote abCHF 295.-

Existential Leadership - ist das wieder etwas Neues?

Nein. Existential Leadership die ist natürlichste Form von Führung. Gute Leader
praktizieren sie seit je her. Mancherorts ist diese Form der Führung in der
Industrialisierung und Globalisierung einer ‘Command and Control’-Führung
gewichen.

Und jetzt lebt Existential Leadership wieder auf.

Existenzielle Führung klärt das Verhältnis der Führungskraft zu ihrer Innen- und
Außenwelt. Dadurch wird Energie freigesetzt. Energie, die in kraftvolle
Entscheidungen umgesetzt werden. Ein Führungsansatz, der holistisch ist und die
Organisation als System in seiner Ganzheit versteht. Ein neues Leader-
Bewusstsein als Grundlage hat.

Gesunde, resiliente Führungskräfte, zufriedene Mitarbeiter*innen, eine
Unternehmenskultur, die Stabilität verleiht.

Und wirtschaftlichen Erfolg mit zufriedenen Kunden sicherstellt.
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Inhalte - modular
aufbaubar
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Wer bin ich?

Flexible Entwicklungswege mit Mindtrain

Die Vision Die Strategie

Im Alltag Transformation Ausdauertraining

Meine Themen
Journalführung
SOURCE-Modell
Wertesystem
Meine Leader-
Persönlichkeit
Mein Mindset
Mein Gehirn
7 Leadership-Schlüssel
In Beziehung gehen

Das System Mensch
Meine Passion
Meine Führungs-Vision
Mein Visionboard
Visionsvisualisierung
Achtsamkeit
Atmung
Stimulieren

Meine Ressourcen
Meine Hindernisse
Mein Potential und stille
Reserven
Meine Risiken
Actionboard
Mein positives Mantra
Ausführen

Self Leadership
Arbeitsplatzanalyse
Leader als Coach
Alltag meistern
Entscheidungen treffen
Fokussierung
Lenken & Coachen

Ich und Veränderung
Umgang mit Konflikten
Leader als
Konfliktmanager
Erneuern

Was macht mir Spass?
Work-Live-Blending
Resilienz & Stress
Circle of Interest vs
Circle of Influence
Umgang mit Emotionen
Gedeihen
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7 Leadership-Schlüssel
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Grundlagen von Existential Leadership

Selbstreflexion. Beziehung mit sich selber.
Vertrauen schaffen. Dauerhafte Beziehung

stärken. Um Mitarbeitende. Für andere da sein.
Konstant authentisch handeln.

I N  B E Z I E H U N G  G E H E N

# 1

Vision haben und teilen. Klare Kommunikation.
Freiraum in der Erledigung. Verschiedene

Standpunkte in Betracht ziehen. Ein
gemeinsames Gefühl für Sinn und Zweck

entwickeln. Sich so verhalten, wie man es von
anderen erwartet.

 L E N K E N

# 2

# 3

 A U S F Ü H R E N

Hindernisse beseitigen. Dem Team helfen, sich
auf das Wesentliche zu fokussieren.

Detailbeteiligung ohne Mikromanagement.
Erwartungen klar machen. Sich selber
aufgrund von Erfahrungen und Fehler
verbessern. Verantwortung abgeben.

# 4

 S T I M U L I E R E N

Inspiration. Leidenschaftlich sein bei dem, was
wir tun. Dem Team ungeteilte Aufmerksamkeit
schenken. Anderen helfen anderen, die Arbeit
positiver zu sehen. Wertschätzung zeigen. Die

Stimmung im Team heben.

# 5

Das Team befähigen, sein  Potential zu nutzen
und die Leistung zu verbessern. Mitarbeitende

nach Stärken einsetzen. Ehrlich und
konstruktiv in Entwicklungsgesprächen.
Gegenseitiges wohlwollendes Feedback.

C O A C H E N

# 6

E R N E U E R N

Ermutigen, bei der Arbeit neugierig zu sein.
Das  Team unterstützen, seine Ideen zu
entwickeln und zu verbessern. Anderen

Ansichten gegenüber aufgeschlossen sein.
Dazu ermutigen, Ideen außerhalb des

Bereiches zu suchen. Fehler und Niederlagen
als Chancen zum Lernen betrachten.

# 7

 G E D E I H E N

Spass an der Arbeit. Leben im Gleichgewicht
(Live-Balance). Auf das fokussieren, was man
kontrollieren kann. Die negativen Emotionen

kontrollieren, damit sie keine Auswirkungen im
Umfeld haben. Aus Fehlern und Rückschlagen

das Positive mitnehmen.
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Übersicht Module
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Inhouse Individuell

Basic Inhouse, 2 Stunden Basic 1:1, 2.5 Stunden

Bestplacement Coaching

Mindset Coaching

Resilienz Coaching

Selfness Coaching

Männer Coaching

Individuelles Coaching

Coaching Impuls,
3 x 2 Stunden

Coaching Premium
6 x 2 Stunden

Mentoring Premium, 
6 x 1 Tag

Mentoring Platin
10 x 0.5 - 1 Tag

Inhouse Programm
Premium, 6 Monate

Inhouse Programm
Premium, 12 Monate

Kombinierbare Entwicklungswege mit Mindtrain

Inividuelle und Inhouse-Lösungen


